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Chez eXp Realty, on s’efforce d’étre I'entreprise la plus centrée sur les agents/courtiers
immobiliers de la planéte. Les gens sont la clé d’eXp Realty et constitue un élément central
d’eXp World Holdings, ou nous renforgons la nouvelle économie grace aux personnes, aux
plateformes et au développement personnel et professionnel. Des plateformes et
technologies que nous construisons jusqu’aux choix en matiere de soins de santé que nous
offrons, nous avons repensé le courtage traditionnel pour en faire une entreprise ou les
agents/courtiers peuvent devenir actionnaires et célébrer le succés financier de I'entreprise.

Les Agents/Courtiers d’eXp Realty peuvent générer des revenus par le biais de trois
opportunités distinctes :

Rétribution immobiliere

Les Agents/Courtiers gagnent des rétributions immobilieres en aidant leurs clients a acheter
ou a vendre des biens immobiliers.

e Les Agents/Courtiers répartissent leur rétribution avec I'agence immobiliere selon un
pourcentage de 80/20.

e Le plafond de répartition de la rétribution est de 16 000 $ par année anniversaire pour
chaque Agent/Courtier.

e Apres avoir atteint ce plafond, les Agents/Courtiers conservent 100 % de la rétribution
sur toutes transactions pour le reste de leur année anniversaire spécifique!

Partage des revenus

Le partage des revenus d’eXp Realty correspond a un pourcentage des revenus que les
Agents/Courtiers gagnent en attirant d’autres agents/courtiers qui généerent des revenus pour
I'entreprise.

e Le partage des revenus d’eXp Realty est un pourcentage des revenus que les
agents/courtiers gagnent en attirant d’autres agents/courtiers qui générent des
revenus pour I'entreprise.

e Les Agents/Courtiers d’eXp ne gagnent un partage des revenus que sur les ventes
réalisées par les agents/courtiers productifs qu’ils parrainent au sein de I'entreprise.

e eXp partage 50 % du Dollar de la compagnie avec ses Agents/Courtiers grace a un
modele de partage des revenues simple et transparent, assurant ainsi des gains
réguliers et prévisibles.

1 Des frais de transaction et autres frais standards restent applicables. Pour plus de détails, veuillez consulter notre Manuel
des politiques et procédures.
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Opportunités en actions

Les Agents/Courtiers sont réecompensés par des actions EXPI lorsqu’ils accomplissent
certaines taches et atteignent des objectifs particuliers.

Régime incitatif a base d’actions

e (Gagnez des actions sur votre premiére transaction.

e Gagnez des actions lorsque vous atteignez le statut de plafond.

e (Gagnez des actions lorsqu’un agent/courtier que vous parrainez conclut sa premiere
transaction.

Prix Agent/Courtier Icon

e Jusqu'a 16 000 $ USD en actions dés que certains objectifs de production et de
cultures sont atteints pendant votre année anniversaire.

Programme d’actions des Agents/Courtiers
e Les Agents/Courtiers peuvent acquérir des actions ordinaires NASDAQ : EXPI en

s’inscrivant pour recevoir 5 % de la rétribution de chaque transaction en actions
achetées avec un rabais de 10 %.
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Revenu typique — rétribution et partage des revenus
Le tableau ci-dessous présente un apergue du revenu gagné par les Agents/Courtiers d’eXp

Realty au Canada provenant du partage des revenus et des rétributions entre le 1°" janvier
2024 et le 31 décembre 2024.

Tableau : Apercu du revenu des agents/courtiers

$en CAD
Revenu gagné
du partage o . . % des agents/courtiers
%o des agents/courtiers % des agents/courtiers . -
g’e S revenus productifs totaux' (actifs productifs totaux* (actifs productifs totaux' (actifs
eXp Realty . e 2 . . seulement) ayant plus
et inactifs®) payés en 2024  seulement) payés en 2024 ) X .
et des (6 834) (5 534) d’un an a eXp payés en
rétributions 2024
en 2024
>0 e$f <100 0,32 % (22) 0,12 % (8) 0,03 % (2)
>100 5 et
<9 5036 $ 7,65 % (523) 4,92 % (336) 1,84 % (126)
>2500$ et
<10000$% 14,11 % (964) 9,34 % (638) 2,96 % (202)
>10 000 $ et
<20000 $ 13,36 % (913) 9,80 % (670) 3,16 % (216)
>20 000 $ et
<50 000 $ 22,86 % (1 562) 18,22 % (1 245) 7,83 % (535)
> 50000 $ et
<100 000 $ 17,84 % (1 219) 15,80 % (1 080) 8,15 % (557)
> 100 000 $ et o o
<500 000 $ 21,77 % (1 488) 20,72 % (1 416) 14,68 % (935)
> 500 000 $ et o o
<1000000$ 1,77 % (121) 1,74 % (119) 1,43 % (98)
> 1000 000 $ 0,32 % (22) 0,32 % (22) 0,22 % (15)

" Les agents/courtiers productifs sont définis comme celles avec au moins 1 paiement en 2022.

2| es agents/courtiers inactifs ont été payés par eXp en 2022 et sont ensuite partis.

Le pourcentage d’agents/courtiers est suivi par le nombre réel d’agents/courtiers dans chaque distribution. Les
parentheses a gauche incluent ce nombre, donc la deuxieme ligne se lit comme suit : « Supérieur ou égale a
100 $, mais inférieure a 2 500 $.

Les Agents/Courtiers d’eXp Realty Canada ont gagné
plus de 25,8 millions en partage des revenus en 2024.

Nous sommes fiers d’avoir versé plus de 85,2 millions a nos agents/courtiers en partage
des revenus depuis le début de 'année 2015.




ex \  Déclaration du revenu typique d’eXp Canada

REALTY

Avis de non-responsabilité

Les participants qui partagent I'opportunité eXp avec des agents/courtiers potentiels sont
pries d’inclure les informations figurant sur cette page web, y compris l'avis de non-
responsabilité ci-dessous qui fournit le contexte pour gagner un revenu avec eXp Realty.

Ces chiffres ne constituent pas une garantie, une déclaration ni une projection des gains ou
des bénéfices auxquels vous pouvez vous attendre. lls ne comprennent pas non plus les
dépenses engagées par les agents dans le cadre de I'exploitation de leur entreprise. eXp ne
garantit pas leur réussite financiere. La prospérité d’eXp est uniquement le fruit d’efforts de
vente fructueux, qui exigent un travail acharné, de la diligence, des aptitudes, de la
persévérance, des compétences et du leadership. Votre réussite dépendra de la fagon dont
vous exercerez ces qualités. Visitez exprealty.ca/income pour connaitre les gains courants
des Agents/Courtiers et obtenir des renseignements supplémentaires sur les occasions de
gains avec eXp.

Contact

Pour plus d’informations, contactez I'agent/courtier d’eXp Realty Canada qui vous a présenté
l'opportunité eXp. Vous pouvez également contacter eXp Realty Canada par l'un des
moyens suivants :

+ join.exprealty.com/contact/

Facebook
o Twitter
Linkedln

L

*
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